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VALSTYBINES MISKU TARNYBOS
ORGANIZACIJOS VYSTYMO DEPARTAMENTO
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SKYRIAUS NUOSTATAI

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siuose nuostatuose reglamentuojami Valstybinés misky tarnybos (toliau — Tarnyba)
Organizacijos vystymo departamento (toliau — Departamentas) Informaciniy technologijy skyriaus
(toliau — Skyrius) uzdaviniai, funkcijos, darbuotojy dirbanc¢iy pagal darbo sutartis teisés ir pareigos,
pavaldumas ir darbo organizavimas.

2. Skyrius yra Tarnybos struktiirinis padalinys, veikiantis vidaus administravimo srityje.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, aplinkos ministro jsakymais, Tarnybos
nuostatais, Tarnybos direktoriaus jsakymais, Tarnybos vidaus darbo tvarkg reglamentuojanciais
dokumentais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

4. Skyrius, biidamas pavaldus ir atskaitingas Departamento vadovui, pagal Skyriui priskirtas ir
Tarnybos direktoriaus nustatytas veiklos sritis vykdo Departamento vadovo pavedimus.

5. Skyrius savo veiklg grindzia bendradarbiavimo, kolegialumo, vieSumo, saziningumo ir
asmeninio iniciatyvumo principais.

Il. SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus pagrindiniai uZdaviniai yra:

6.1. kurti, diegti, jsigyti ir palaikyti informacines sistemas bei taikomasias programas,
reikalingas Tarnybos funkcijy vykdymui uZtikrinti, informacijai apie Lietuvos miSko iSteklius, jy
naudojima, apsaugg, atkiirimg kaupti;

6.2. diegti, jsigyti bei palaikyti naujas informacines technologijas ir kompiutering technika.

7. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. vykdo programings jrangos projektavimo, kirimo, diegimo, vystymo ir palaikymo
darbus;

7.2. uztikrina Tarnybos informaciniy sistemy duomeny apsauga duomeny bazése, saugy
duomeny perdavimg kompiuteriniais tinklais;

7.3. vykdo Tarnybos kompiuteriy, serveriy bei tinkly prieziiirg;

7.4. vykdo taikomuosius tvarkomy sistemy tobulinimo ir i§vystymo darbus;

7.5. dalyvauja vykdant misky tikio informaciniy sistemy kiirimo, tobulinimo ir plétros darbus,
teikia pasiiilymus Salies miSky informaciniy sistemy plétrai;

7.6. planuoja ir organizuoja Tarnybos veiklai reikalingy informaciniy technologijy ir
kompiuterinés jrangos jsigijima;

7.7. rengia metodikas, instrukcijas, rekomendacijas ir kitus norminius dokumentus misky
informaciniy sistemy tvarkymo bei iSvystymo klausimais, pagal kompetencijg dalyvauja rengiant
kitus teisés akty projektus;



7.8. nustatyta tvarka nagrin¢ja fiziniy ir juridiniy asmeny pareiskimus, skundus ir pasitilymus,
parengia atsakymus, riipinasi, kad biity i§spresti juose keliami klausimai;

7.9. pagal kompetencijg dalyvauja jvairiy darbo grupiy, komisijy darbe, teikia iSvadas ir
pasiiilymus, bendradarbiauja su Aplinkos ministerijos padaliniais, jstaigomis prie ministerijos ir
ministerijos reguliavimo sriciai priskirtomis jstaigomis;

7.10. pagal kompetencija bendradarbiauja su Lietuvos, uzsienio valstybiy ir tarptautinémis
institucijomis, jmonémis, jstaigomis ar organizacijomis misky informaciniy sistemy tvarkymo bei
plétojimo srityje;

7.11. tvarko Skyriaus dokumentus ir bylas, rengia kasmetines darby jvykdymo ataskaitas;

7.12. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas ir Tarnybos direktoriaus pavedimus.

111. SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

8.  Skyriaus darbuotojai, siekdami Skyriui nustatyty uzdaviniy ir atlikdami jiems pavestas
funkcijas, turi teise:

8.1. gauti aiSkias uzduotis ir veiklos kryptis;

8.2. gauti i§ Tarnybos struktiiriniy padaliniy informacija, dokumentus bei duomenis, kuriy
reikia uzduotims ir pavedimams vykdyti;

8.3. pasitelkti Tarnybos struktiiriniy padaliniy darbuotojus, suderinus su jy vadovais, asmeny
praSymams, praneSimams ir skundams nagrinéti bei kitoms Skyriui pavestoms uzduotims atlikti;

8.4. dalyvauti Tarnybos struktiiriniy padaliniy posédZiuose ir pasitarimuose, komisijy ir darbo
grupiy veikloje;

8.5. pagal kompetencija dalyvauti Salies ir uzsienio renginiuose (pasitarimuose,
konferencijose, seminaruose, stazuotése ir pan.);

8.6. pagal kompetencija palaikyti rySius su Lietuvos ir uzsienio institucijomis ir
organizacijomis bendradarbiavimo ir kvalifikacijos tobulinimo tikslais;

8.7. tobulinti kvalifikacija;

8.8. atstovauti Tarnybai susitikimuose, pasitarimuose, konferencijose;

8.9. teikti Skyriaus vedéjui pasiiilymus dél Skyriaus darbo tobulinimo.

9. Skyriaus darbuotojai privalo:

9.1. laikytis Konstitucijos ir jstatymy, biiti lojalis Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei
santvarkai, gerbti Zzmogaus teises ir laisves, tarnauti visuomenés interesams;

9.2. laikytis teisés aktuose nustatyty veiklos etikos principy ir taisykliy, vengti vieSyjy ir
privaciyjy interesy konflikto, nepiktnaudziauti tarnyba;

9.3. naudoti konfidencialig informacija tokiu buidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su
ja susipazinti bei pasinaudoti;

9.4. derinti priimamus sprendimus su Kkitais suinteresuotais Tarnybos struktdriniais
padaliniais, jeigu sprendimai yra susij¢ su Siy padaliniy veikla, bendradarbiauti ir keistis informacija
su jais;

9.5. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsaugg ir konfidencialuma;

9.6. uztikrinti tinkama Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, atliekamy darby ir jy
rezultaty kokybe;

9.7. tobulinti kvalifikacijg ir profesing kompetencija;

9.8. laikytis Tarnybos vidaus tvarkos taisykliy;

9.9. tvarkyti ir saugoti dokumentus, kad biity uztikrintas Skyriaus funkcijy testinumas;

9.10. nedelsdami informuoti Skyriaus vadova ar Departamento vadova apie nustatytus
neatitikimus.

10. Skyriaus darbuotojai turi ir kity Lietuvos Respublikos darbo kodekse bei kituose
Istatymuose bei teisés aktuose nustatyty teisiy ir pareigy.



V. SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, priilmamas ] pareigas ir atleidziamas 1§ jy Darbo
kodekso nustatyta tvarka.

12.  Skyriaus vedéjas:

12.1. organizuoja Skyriaus darbg — paskirsto uzduotis Skyriaus darbuotojams ir kontroliuoja jy
vykdyma, uztikrina darbo drausme¢ ir asmeniSkai atsako uz Skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy
vykdyma laiku ir tinkamai;

12.2. organizuoja Skyriaus pasitarimus, prireikus pagal savo kompetencijg priima sprendimus
diskutuotinais Skyriaus veiklos klausimais, nustatyta tvarka atsiskaito Departamento vadovui uz
Skyriaus darba, atstovauja Skyriui;

12.3. teikia Departamento vadovui pasitlymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo, darbuotojy
skatinimo ir nuobaudy skyrimo;

12.4. nustatyta tvarka atsiskaito uz Skyriaus darba.

13. Skyriaus vedé¢jo nesant, jj pavaduoja kitas Departamento vadovo paskirtas Tarnybos
darbuotojas ar valstybés tarnautojas.

14. Skyrius organizuoja savo darbg pagal Tarnybos direktoriaus patvirtintus Skyriaus
nuostatus.

15. Skyriaus darbuotojai, vadovaudamiesi jstatymais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais
bei pareigybiy aprasSymais, vykdo Tarnybos direktoriaus, Departamento vadovo ir Skyriaus vedéjo
pavedimus, konstruktyviai dalyvauja planuojant Skyriaus darbus ir priimant sprendimus, nustatyta
tvarka atsiskaito uz pavestas vykdyti veiklas.

V. SKYRIUS
SKYRIAUS DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

16. Skyriaus darbuotojai atsako uz tinkamg ir laiku priskirty funkcijy vykdyma Darbo
kodekso ir kity jstatymy nustatyta tvarka.




